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武汉市硚口区安徽街小学
2020年度项目绩效自评结果

一、自评结论

（一）自评得分

经综合评价，项目最终总体绩效目标得分 96 分。

（二）绩效目标完成情况

1．执行率情况

2020 年度学校项目预算收入金额 16.05 万元，项目预算全

年执行总额 16.05 万元，资金执行率 100.00%。

2．完成的绩效目标

项目共设置 15 个绩效指标，完成了 15 个。基本完成了预

定目标，达到了预期效果。资金使用规范，项目产出较好，并取

得良好的社会效益。

3．未完成的绩效目标

无。

（三）存在的问题和原因

进一步完善和落实安保巡视制度，加强安保工作，及时发现

及时处置突发事件，确保无重大安全责任事故。

（四）下一步拟改进措施
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1．绩效目标的设置应具备准确性、全面性、相关性的特点，

设置绩效指标应合理且依据充分，符合客观实际。

2．通过深化改革，扩大宣传，强化管理，促进增收节支，

为教育教学提供良好的经济环境。进一步加强资金管理力度，科

学管理和使用资金，统筹各项经费；加强教师的管理和培养，按

要求参加各种学习、培训，提高教师的综合素质。

附件：2020 年度项目自评表（附后）

二、佐证材料

（一）基本情况

1．项目立项目的和年度绩效目标

项目立项目的：学校 2020 年年初预算项目包括保安进校园、

青少年校园足球活动专项资金、修缮类项目、学生资助共 4 个项

目。

年度绩效目标：

（1）保障校园足球的可持续发展，增强学校学生足球教育。

用于学校现代化教育教学的配套，提升学生学习质量，提升环境

育人的水平，提升师生幸福感。

（2）按照“建立学校安全保卫长效机制、政府提供公共资源、

有效促进就业”的要求，既促进就业又保障校园安全,有利于区域

社会的稳定和发展,校园内部和周边治安秩序得到明显改善,师生

人身安全和财产安全得到切实保障。

2．项目资金情况
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根据《硚口区教育局关于局直部门（单位）2020 年部门预

算的批复》（硚教计[2020]1 号），学校 2020 年项目年初预算收

入 7.00 万元，年中调整预算资金 9.05 万元，2020 年预算收入

共计 16.05 万元；项目预算支出金额 16.05 万元,实际决算金额

16.05 万元。

（二）部门自评工作开展情况

接到绩效评价通知后，校领导高度重视，立即组织人员召开

会议，传达文件精神，成立了由财务部牵头的绩效考核评估小组，

由考核小组制定《绩效评价实施方案》，积极协调有关部门，明

确各部门职责，高效完成绩效自评工作。

（三）绩效目标完成情况分析

1．预算执行情况分析

学校 2020 年项目预算收入 16.05 万元，项目预算支出金额

16.05 万元，实际执行金额 16.05 万元。实际执行金额与预算支

出金额无差异。

2．绩效目标完成情况分析

（1）产出指标完成情况分析

指标一：安保经费预算执行率，年初目标值 100%，实际完

成值 100%。

指标二：安保巡视 1825 次/年（365 天*5 次），年初目标值

1825 次，实际完成值 1825 次。

指标三：组建足球队个数，年初目标 3 个，实际完成 3 个。
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指标四：校园排危按期改造，年初目标 1 项，实际完成 1

项。

指标五：安保巡视计划完成率，年初目标值 100%，实际完

成值 100%。

指标六：安全校园达标率，年初目标值 100%，实际完成值

100%。

指标七：危险事件发生率（偷盗、打架小事件），2020 年学

校未发生危险事件，实际完成 100%。

指标八：安全卫生隐患排除时间，2020 年学校一般安保排

危 1 小时内，重大安保排危 2 天内，实际完成 100%。

指标九：项目完成率，年初目标值 100%，实际完成值 100%。

指标十：（政府采购）资金节约率，年初目标值 100%，实

际完成值 100%。

（2）效益指标完成情况分析

指标十一：重大安全责任事故。2020 年学校未发生重大安

全事故，完成率 100%。

指标十二：资金监管。2020 年学校资金使用均按照财政资

金管理要求执行。

指标十三：校园环境安全保障率。年初目标值 98%，实际

完成值 98%。

（3）满意度指标完成情况分析

指标十四：学生家长满意度。年初目标值≥90%，实际完成
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值 94%。

指标十五：教师满意度。年初目标值≥90%，实际完成值 96%。

（四）上年度部门自评结果应用情况

1．项目目标需进一步明确，目标需进一步细化、量化；符

合经济社会发展规划和部门年度工作计划，根据需要制定中长期

实施规划。

2．切实提高师能水平。引导广大教师进一步聚焦课堂，关

注质量，进一步提高教师的教学能力。广泛开展多种类型的教育、

专业技能培训。促进干部、教师模范遵守职业行为准则规范，激

励广大教师做到政治意识，专业精神，教育情怀三统一。抓实骨

干教师队伍梯队的培养和建设，造就一支政治素质过硬、业务能

力精湛、育人水平高超的高素质干部、教师队伍。

3．提高安保抽查的频率，促进保安按照规定的周期/次数进

行安全巡视。进一步完善和落实安保巡视制度，加强安保工作，

及时发现及时处置突发事件，确保无重大安全责任事故。

4．我校将继续认真贯彻落实上级有关文件精神,认真领会文

件精神。找准学习与工作、生活的结合点，坚持学以致用，创“社

会满意学校和家长满意干部教师”。

（五）其他佐证材料

无。



6

武汉市硚口区安徽街小学

2021 年 6 月 15 日


