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2018年度残疾人就业和扶贫项目绩效自评报告
一、项目基本情况
(一)项目概况：
包含残疾人创业和扶持、残疾人扶贫（盲人节、春节慰问）、残疾人公益岗补贴、残疾人技能大赛、残疾人阳光家园运行经费、福利企业残疾人灵活就业社保补贴、就读中专以上残疾人子女学费补助、群体保替代性帮扶资金、听力言语信息补贴、为严重丧失生活自理能力的残疾人购买居家服务。
(2) 项目预算绩效目标
1. 产出目标：
设数量指标-完成人数
时效指标-项目完成时间
2. 效果目标：
    设社会效益指标-提高残疾人幸福指数
二、项目绩效分析 
(一)项目管理情况
1.业务管理情况 
各部门各负其责，平时基础资料齐备，严把审核关，依规依法办理残疾人事务。
2. 财务管理情况
残疾人创业和扶持预算安排1.6万，实际到位1.6万，实际执行1.6万、残疾人扶贫（盲人节、春节慰问）预算安排27.27万，实际到位27.27万，实际执行27.27万、残疾人公益岗补贴预算安排88.6万，实际到位88.6万，实际执行88.6万、残疾人技能大赛预算安排0.62万，实际到位0.62万，实际执行0.62万、残疾人阳光家园运行经费预算安排19.25万、中央及省级资金63万、往来资金6万，实际到位88.25万，实际执行88.25万、福利企业残疾人灵活就业社保补贴预算安排152.97万，实际到位152.97万，实际执行152.97万、就读中专以上残疾人子女学费补助预算安排46.4万，实际到位46.4万，实际执行46.4万、群体保替代性帮扶资金预算安排74.57万，实际到位74.57万，实际执行74.57万、听力言语信息补贴预算安排43.2万、往来资金1.43万，实际到位44.63万，实际执行44.63万、为严重丧失生活自理能力的残疾人购买居家服务预算安排185.92万、往来资金22.62万，实际到位208.54万，实际执行208.54万。
(二)项目预算绩效目标的完成情况 
1.产出目标：已完成人数4100人。
2.效果目标：通过项目审批，落实残疾人各项政策，通过项目的实施，满足残疾人的需求，帮助残疾人恢复或补偿功能，使得残疾人更好的参与社会，提高残疾人融入社会生活能力。
三、自评结论
(一)自评结论：90分。
(二)主要经验，存在的问题和改进措施
无
四、2018年度残疾人就业和扶贫项目绩效自评表（附后）
2018年度残疾人就业和扶贫项目绩效自评表
填报日期：2019.7.30											总分：90
	项目名称
	残疾人就业和扶贫　

	主管部门
	　残联
	项目实施单位
	　劳服部

	项目类别
	1、部门预算项目   √   2、专项资金 □   3、上级转移支付项目 □

	项目属性
	1、持续性项目     √   2、新增性项目 □ 

	项目类型
	1、常年性项目     √  2、延续性项目 □    3、一次续性项目 □

	预算执行情况（万元）
（20分）
	　
	预算数（A)
	执行数(B)
	执行率(B/A)
	得分（20分*执行率）

	
	年度财政资金总额
	　640.4
	　640.4
	　100%
	　20

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A)
	实际完成值(B)
	得分

	产出指标
（40分）
	　数量指标
	完成人数　
	　4000
	　4100
	　20

	
	　时效指标
	　项目完成时间
	　2018年12月
	　2018年12月
	　20

	效益指标
（40分）
	　社会效益指标
	提高残疾人幸福指数　
	　有所提高
	　有所提高
	　30

	备注：
1.预算执行情况口径：预算数为调整后财政资金总额（包括上年结余结转），执行数为资金使用单位财政资金实际支出数。
2.定量指标完成数汇总原则：绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算。定量指标计分原则：正向指标（即目标值为≥X,得分=权重*B/A），反向指标（即目标值为≤X，得分=权重*A/B)，得分不得突破权重总额。定量指标先汇总完成数，再计算得分。
3.定性指标计分原则：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值区间100-80%（含80%）、80-50%（含50%）、50-0%合理确定分值。汇总时，以资金额度为权重，对分值进行加权平均计算。
4.基于经济性和必要性等因素考虑，满意度指标暂可不作为必评指标。
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