
附件1

单位编号

单位名称（盖章）

姓名 性别 身份证号码

职工身份 出生日期 职工手机号码

□

□

□

□

□

     单位经办人员签字：                   联系电话：

备注： 本表一式三份，社保经办机构一份，参保单位一份，参保人员一份。

基本养老保险补缴申请表

我市原国有企业、集体企业、企业化管理事业单位合同制职工
的基本养老保险积累额补缴

用人单位应保未保职工基本养老保险补缴

劳动争议仲裁案件或法院诉讼案件职工基本养老保险补缴

原机关事业单位工作人员基本养老保险补缴

调整2年内单位参保期间基本养老保险缴费工资

                                           申请人签字：

单位联系电话：

      年      月     日
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武汉市基本养老保险补缴须知

补缴类型 提交资料

灵活就业窗口基本养老保
险中断期补缴

1、职工居民身份证原件及复印件。

我市原国有企业、集体企
业、企业化管理事业单位
合同制职工的基本养老保

险积累额补缴

1、《基本养老保险补缴申请表》；
2、职工居民身份证原件及复印件；
3、《人事档案》（其中：《人事档案》无资料记载的年份还须提交对应年份的职工实发工资的财务凭
证、工资表原件及复印件（复印件加盖财务章）；解除劳动关系人员的《人事档案》无解除劳动关系
证明的，还须提交解除劳动关系证明，其中改制协议解除人员，还须提交改制协议书和安置补偿协议
书）；
4、无刑事犯罪记录的《承诺书》。

用人单位应保未保职工的
基本养老保险补缴

1、《基本养老保险补缴申请表》；
2、职工居民身份证原件及复印件；
3、《人事档案》（其中：《人事档案》无资料记载的年份还须提交对应年份的职工实发工资的财务凭
证、工资表原件及复印件（复印件加盖财务章）；解除劳动关系人员的《人事档案》无解除劳动关系
证明的，还须提交解除劳动关系证明，其中改制协议解除人员，还须提交改制协议书和安置补偿协议
书）；
4、无刑事犯罪记录的《承诺书》。

劳动争议仲裁或法院诉讼
案件职工的基本养老保险

补缴

1、《基本养老保险补缴申请表》；
2、职工居民身份证原件及复印件；
3、劳动争议仲裁调解书或劳动争议仲裁裁决书或人民法院裁定书或人民法院判决书，及其相关送达证
明；
4、职工实发工资的财务凭证和工资表原件及复印件（复印件加盖财务章）；
5、无刑事犯罪记录的《承诺书》。

温 馨 提 示

1、文件依据：《关于印发<武汉市职工基本养老保险参保补缴暂行办法>的通知》（武人社规[2017]2号）

2、暂不符合受理补缴申报的情形：（1）申请人原单位不存在且主管部门不予受理申报的。
                               （2）申请人无法提供职工档案的。
                               （3）申请人无法确定职工档案托管机构的。
                               （4）申请人职工档案存在记载残缺不全的。

3、不予受理补缴申报的情形：（1）职工申报调整缴费基数申请补缴超过2年以上追溯期的。
                           （2）灵活就业人员已选择缴费基数履行了缴费手续，再次申请调整缴费基数并办理补缴的。
                           （3）参保人员申请办理跨统筹地区补缴业务的。
                           （4）参保人员已在跨统筹地区参加职工基本养老保险和城乡居民养老保险的。
                           （5）参保人员超过法定退休年龄且已办理领取养老金手续的。
                           （6）申请人职工档案经鉴定存在伪造或涂改的。

4、滞纳金：用人单位及职工补缴基本养老保险费时，对补缴数额按日加征万分之五的滞纳金，滞纳金由用人单位承担；加征的
滞纳金总额超过补缴数额1倍的，按照不超过补缴数额征收。加征的滞纳金全部并入职工基本养老保险统筹基金。参保人员申请
补缴本市灵活就业窗口中断期间基本养老保险费的，对补缴数额按日加征万分之二的积累额，积累额由个人承担，加征的积累额
总额超过补缴数额1倍的，按照不超过补缴数额征收。

原机关事业单位工作人员
的基本养老保险补缴

1、《原机关事业单位工作人员基本养老保险补缴审批表》；
2、职工居民身份证原件及复印件。

调整单位参保期间的基本
养老保险缴费工资

1、《基本养老保险补缴申请表》；
2、职工居民身份证原件及复印件；
3、职工实发工资的财务凭证和工资表原件及复印件（复印件加盖财务章）。


